Guatemala, 30 de marzo del 2021

Licenciado:

Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes.

Estimado Licenciado Flores:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe
de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de prestacién
de servicios técnicos niimero DGDCFC-029-062-2021 Aprobado mediante
el Acuerdo Ministerial nimero 10-2021 correspondiente al mes de marzo del
presente afio y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la Factura Serie:
CDC375CB Nimero de DTE: 2503164731.

Actividades realizadas:

a) Apoyar en la gestién de firma de contrato de arrendamiento y tramite de
fianza con la propietaria del bien inmueble urbano ubicado en el barrio Paris,
municipio de Livingston, departamento de Izabal.

b) Apoyar en la solicitud, traslado y entrega de ocho maniquis y veintiséis
fotografias de la cultura garifuna.

¢) Apoyar en sostener reunién con personas Afrodescendientes para verificar las
actividades que se tienen programadas en el marco del Decenio Internacional
de Afrodescendientes.

d) Apoyar en la elaboracién de términos de referencia para la contratacién del
capacitador para el taller de elaboracién de trajes garifunas.

e) Apoyar en larevision y traslado de informes mensuales del personal de la Sede
Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.

f) Apoyar en mantener una comunicacién efectiva con el coordinador técnico de
la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.



Resultados obtenidos:

a) Se apoy6 en la gestién de firma de contrato de arrendamiento y tramite de
fianza con la propietaria del bien inmueble urbano ubicado en el barrio Paris,
municipio de Livingston.

b) Se apoyd en la solicitud, traslado y entrega de ocho maniquis y veintiséis
fotografias de la cultura garifuna para exposicién en el 4rea de museografia
de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.

¢) Se apoyd en sostener una reunién con personas Afrodescendientes para
verificar las actividades que se tienen programadas en el marco del Decenio
Internacional de Afrodescendientes.

d) Se apoy6 en la elaboracién de términos de referencia para la contratacién del
capacitador para el taller de elaboracién de trajes garifunas que se llevara a
cabo en el municipio de Livingston, departamento de Izabal.

e) Se apoy0 en la revision, tramite de firmas y traslado de informes mensuales
del personal de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garffuna,
correspondientes al mes de marzo, mismos que fueron entregados a la
Delegacién de Recursos Humanos, respetando los tramites administrativos
internos.

f) Se apoy6 en mantener una comunicacién efectiva con el coordinador técnico
de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna con el objetivo de
eoordinar los procesos que se llevaran a cabo durante el mes de marzo.
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